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Oznaczenie sprawy:  

 

 

 

 

UMOWA NR   
CRU:  

 

 
zawarta w dniu ……………. r. w Gliwicach, 
pomiędzy:  

Gliwice Miasto na prawach Powiatu , ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gliwice, NIP: 631 100 66 40,  

reprezentowanym przez Prezydenta Miasta, w imieniu którego działa: 

Magdalena Odrobina – Dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy,  w Gliwicach, 44-103, 

przy ul. Sikorskiego 134, adres e-mail: sds@sds.gliwice.eu tel.: 32 270 07 65 na podstawie 

pełnomocnictwa  nr 2023/1336 z dnia 21.12.2023 r.   zwanym w treści umowy 

„Zamawiającym” 
 
a 
……………………………………,NIP: …………………………., zwaną w treści umowy „Wykonawcą” 
reprezentowaną przez: 
1. …………………….. 
 

 
w wyniku przeprowadzonego postępowania w oparciu o art.275 pkt.1) ustawy z dnia  
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych – została zawarta umowa następującej treści: 

 

 
§1 

Przedmiot umowy 

 
1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pod nazwą: 

„………………………………… 
2. Przedmiotem umowy jest : 

1) Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług dowozu max.20 mieszkańców 
Gliwic  z miejsca zamieszkania do Środowiskowego Domu Samopomocy w Gliwicach 
przy ul. Sikorskiego 134 i odwiezienia do domu pojazdem Wykonawcy. 

2) Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa dowozu mieszkańców Gliwic z miejsca 
zamieszkania do Środowiskowego Domu Samopomocy w Gliwicach  i odwiezienie ich 
do domu- samochodem Wykonawcy. W zależności od faktycznych potrzeb 
Zamawiającego liczba osób określona w ust. 1 może ulegać zmianie o +/-7 osób. 
Podana liczba osób nie obejmuje opiekuna. 

3) Obecnie osoby do transportu należy zabrać z następujących ulic zgodnie z załącznikiem 
nr 2 do umowy szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ulic z których zabierani są podopieczni 
w trakcie realizowania umowy o czym niezwłocznie powiadomi Wykonawcę  
(z wyprzedzeniem co najmniej jednodniowym). Wykonawcy nie przysługuje roszczenie 
finansowe z tego tytułu.  

5) Przewóz osób realizowany będzie dwa razy dziennie (z wyłączeniem dni ustawowo 
wolnych),  

6) w godzinach rannych i popołudniowych w dni robocze Zamawiającego wg. zasad 
opisanych  w szczegółowym opisie zamówienia stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  
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7) Godziny: przyjazd do ŚDS o godzinie 9:15, wyjazd o godzinie 15:15. 
8) Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany godzin realizacji przewozów w 

przypadku organizowania imprez okolicznościowych przez ośrodek wsparcia. 
9) Wykonawca ma obowiązek prowadzić odrębne zestawienie kosztów dla działalności 

będącej przedmiotem niniejszej umowy. Zamawiający ma prawo wglądu do tej 
dokumentacji. 

10) Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wykorzystania całości umowy (dni w których 
ma być realizowana usługa) ze względu na wprowadzenie przez ograny nadzorujące 
obostrzeń lub decyzji zawieszających prace placówki.   

11) Liczba dni w których ma być wykonywana usługa to max. 250, a po ich wykorzystaniu 
umowa wygasa. 

12) Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wykorzystania całości umowy (dni w których 
ma być realizowana usługa) ze względu na wprowadzenie przez ograny nadzorujące 
obostrzeń lub decyzji zawieszających pracę placówki.   

13) W okresie obowiązywania umowy Zamawiający zapewnia, że minimalna liczba dni w 
których wykonywane będą przejazdy to 60 dni. Ilość wykorzystanych przejazdów jest 
uzależniona od bezpośrednich potrzeb Zamawiającego, który zastrzega sobie prawo 
do zwiększenia tej liczby.  

14) Zamawiający będzie dokonywał zapłaty za faktyczną ilość zrealizowanych przejazdów. 
Wykonawcy nie przysługuje roszczenie finansowe z tytułu niewykorzystania wskazanej  
w § 1 ust. 10 niniejszej umowy maksymalnej liczby przejazdów.  

15) Przejazdy, o których mowa w ust. 1 niniejszej umowy realizowane będą osobom 
uprawnionym jedynie na zasadach ustalonych niniejszą umową.  
 

 

 
§2 

Termin realizacji 

 
1. Termin rozpoczęcia przedmiotu umowy Strony ustalają: 02.01.2026 r. 
2. Termin zakończenia realizacji przedmiotu umowy upływa w dniu 31.12.2026 r.  

 

 

 
§3 

1. Wykonawca zobowiązany jest realizować przewóz osób dwa razy dziennie, od poniedziałku do 
piątku w godzinach i zasadach określonych w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia 
stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej umowy.  

2. Zamawiający wymaga aby Wykonawca dysponował co najmniej dwoma 2 pojazdami będącymi 
w należytym stanie technicznym,  posiadającymi  aktualne  badania  techniczne,  
dopuszczonymi  do  ruchu, w tym przynajmniej jednym pojazdem umożliwiającym przewóz co 
najmniej jednej osoby na wózku inwalidzkim nieskładanym. 

3. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia transportu 
zastępczego spełniającego wymagania określone w innych przepisach prawa oraz niniejszej 
umowie oraz zapewniającego czas dojazdu wg złożonej oferty, w taki sposób, aby nie 
powodować opóźnień czasowych kursu i nie powodować nadmiernego (ponad limit miejsc 
siedzących) zwiększenia liczby przewożonych osób. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia uczestnikom warunków bezpieczeństwa  
i higieny oraz wygód, jakie ze względu na rodzaj transportu uważa się za niezbędne. 

5. Samochód którym będzie świadczona usługa zostanie odpowiednio oznakowany (zgodnie  
z art. 58 ustawy Prawo o ruchu drogowym), w pełni sprawny (posiadający ważne badania 
diagnostyczne), zapewniający odpowiednie bezpieczeństwo i komfort jazdy pasażerów. 
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6. Zamawiający dopuszcza możliwość świadczenia usługi pojazdem nie będącym własnością lub 
w trwałym użytkowaniu Wykonawcy, każdorazowo po pisemnym powiadomieniu 
Zamawiającego o tym fakcie, jednakże tylko w szczególnie uzasadnionym przypadku  
tj. awarii, kolizji lub koniecznej wymiany pojazdu. 

7. Wykonawca zapewni system łączności w godzinach świadczenia usług przewozowych 
umożliwiający kontakt z kierowcą oraz osobą przyjmującą zlecenia na przewóz. 

8. W przypadku zgłaszania Wykonawcy przez Zamawiającego co najmniej 3 negatywnych opinii 
na temat pracy i wykonywania obowiązków przez określonego kierowcę – Wykonawca 
powinien usunąć taką osobę od wykonywania przejazdów dla Zamawiającego i w jej miejsce 
zaproponować niezwłocznie inną kandydaturę. 

9. Wykonawca ma obowiązek zmiany kierowcy również w przypadkach gdy: 
1) wykazuje on rażący brak staranności, w tym wykonuje swoje obowiązki w sposób 

niekompetentny lub niedbały, 
2) nie stosuje się do postanowień Umowy, 
3) działa na niekorzyść Środowiskowego Domu Samopomocy, w szczególności narusza 

zasady poufności,  
4) stwarza zagrożenie dla bezpieczeństwa, zdrowia lub ochrony środowiska,  
5) w szczególności narusza zasady bhp oraz przepisy ppoż.. 

10. Najpóźniej na jeden dzień roboczy przed przystąpieniem do realizacji niniejszej umowy 
Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu wykaz kierowców, zgodnie ze 
wzorem określonym w załączniku nr 3 niniejszej umowy, którzy będą realizowali  w jego 
imieniu usługi, o których mowa w §1 ust. 1 niniejszej umowy. 

11. W razie wymiany pracowników w czasie trwania umowy, Wykonawca zobowiązany jest 
niezwłocznie przekazać aktualizację wykazu Zamawiającemu, nie później niż na jeden dzień 
roboczy przed przystąpieniem nowego pracownika do pracy. Wykaz musi każdorazowo 
zawierać dane wszystkich pracowników, w tym dane pracownika, który zaprzestał 
wykonywania usług oraz dane nowego pracownika przystępującego do pracy. 

12. Wykonawca w terminie do 5 dni roboczych od dnia podpisania umowy, przedstawi 
Zamawiającemu celem zaakceptowania szczegółowy rozkład jazdy. 

13. Zamawiający zabrania przewozu osób trzecich. 
14. Zamawiający określa następujące warunki związane z koniecznością zatrudnienia przez 

wykonawcę lub podwykonawcę osób realizujących zamówienie: 
1) Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia prace dotyczące przewozu i opieki podopiecznych ,które polegają na 
wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. 
Kodeks pracy. 

2) W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy w zakresie spełniania przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę /Dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
na podstawie stosunku pracy. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do 
żądania przekazania przez Wykonawcę: 

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
b) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy/Dalszego Podwykonawcy  

o zatrudnieniu pracownika na podstawie stosunku pracy, 
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika w zakresie niezbędnym do potwierdzenia istnienia stosunku pracy tj. bez 
danych objętych ochroną prywatności, 

d) innych wskazanych przez Zamawiającego dokumentów, zawierających informacje 
niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie na podstawie stosunku pracy,  
w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika oraz zakres jego 
obowiązków. 
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3) Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli na miejscu 
wykonywania świadczenia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego 
Podwykonawcę. 

4) W trakcie realizacji przedmiotu umowy, na każde wezwanie Zamawiającego  
w terminie wyznaczonym w wezwaniu, a jeśli termin nie zostanie wyznaczony -  
w terminie 5 dni roboczych od przekazania wezwania, Wykonawca przedłoży 
Zamawiającemu dowody, o których mowa w ust. 20 pkt.2).  

5) Wykonawca lub Podwykonawca/Dalszy Podwykonawca zatrudni osoby wykonujące 
czynności wskazane powyżej na cały okres wykonywania tych czynności w trakcie 
realizacji zamówienia. W przypadku rozwiązania/wygaśnięcia stosunku pracy przed 
zakończeniem tego okresu, Wykonawca lub Podwykonawca/Dalszy Podwykonawca 
jest zobowiązany do zatrudnienia od następnego dnia po ustaniu stosunku pracy 
innej osoby na to samo stanowisko pracy. Jednocześnie w dniu rozpoczęcia pracy 
przez nowo zatrudnioną osobę Wykonawca jest zobowiązany przekazać 
Zamawiającemu aktualne oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, 
wszystkich osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, o których 
mowa w ust.20 pkt 1). 

6) Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/ Dalszego 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, Zamawiający 
przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej 
określonej w § 9. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu 
potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane 
będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. 

7) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę, Zamawiający może 
zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

15. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania – w czasie obowiązywania niniejszej umowy – 
umowy (lub umów) ubezpieczenia odpowiedzialności związanej z realizacją przedmiotowej 
umowy w zakresie ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej (OC) Wykonawcy z tytułu 
prowadzonej działalności gospodarczej, obejmującą swym zakresem co najmniej szkody 
powstałe w związku realizacją zadania, na kwotę ubezpieczenia nie niższą niż określoną  
w specyfikacji warunków zamówienia oraz do terminowego opłacania należnych składek 
ubezpieczeniowych. 

16. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:   
oświadczenia, o zapłacie wynagrodzenia należnego podwykonawcą/ dalszym 

podwykonawcą wraz z dowodami zapłaty wynagrodzenia wymagalnego podwykonawcom i 

dalszym podwykonawcom. 

17. Za dowód zapłaty uznaje się w szczególności:  
a) oryginał oświadczenia Podwykonawcy o zapłacie wynagrodzenia, 
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem fakturę Podwykonawcy wraz z dowodem 

dokonania przelewu poświadczonym przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy. 
18. Wraz z w/w dokumentami należy przedstawić wykaz wystawionych przez 

podwykonawcę/dalszego podwykonawcę faktur (z podziałem na faktury zapłacone oraz 
wystawione, ale jeszcze nie zapłacone) zawierający: numery faktury, kwotę faktury, datę 
wymagalności, datę zapłaty, kwotę płatności z oznaczeniem ewentualnych kwot 
zatrzymanych/potrąconych, wraz ze wskazaniem prac (robót/usług/dostaw), których dotyczą 
poszczególne faktury oraz protokołami odbioru potwierdzającym ich należyte wykonanie. 

19. Stosowne oświadczenia wskazane w ust. 23 Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:  
a) wraz z każdą fakturą częściową i/ lub końcową. 
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20. Trasy przewozu wykonawca ustala sam, przewożone osoby powinny przebywać w podróży 
jak najkrócej, nie dłużej jednak niż 1 godzinę. 

21. Każdorazowo przewożonej grupie osób niepełnosprawnych musi towarzyszyć opiekun 
zapewniony przez Wykonawcę. 

22. Opiekun musi: 
1) zapewnić bezpieczne wsiadanie do pojazdu oraz wysiadanie z pojazdu, 
2) zaprowadzić podopiecznych do Ośrodka i przekazać terapeucie, w drodze powrotnej 

przekazać osobę niepełnosprawną rodzicowi/opiekunowi, 
3) czuwać nad bezpieczeństwem w trakcie przewozu osób, 
4) mieć ukończony kurs pierwszej pomocy, 
5) charakteryzować się: komunikatywnością, empatią, kulturą osobistą. 

23. Osoby realizujące zamówienie (kierowca i opiekun) zobowiązane są do przestrzegania zasad 
kultury, w szczególności kulturalnego odnoszenia się do osób korzystających z przewozów. 

24. W ramach realizacji przedmiotu umowy kierowcy zobowiązani są do: 
1) udzielania pomocy w przemieszczaniu się pasażera z budynku do pojazdu i odwrotnie, 
2) dbania o bezpieczny wjazd do samochodu, przewóz i wyjazd z samochodu osoby 

niepełnosprawnej poruszającej się na wózku inwalidzkim. 
25. Usługi objęte niniejszym zamówieniem mają być świadczone przez kierowców (w liczbie 

zaproponowanych pojazdów), posiadających prawo jazdy odpowiedniej kategorii oraz ważne 
badania lekarskie. 

26. Usługi objęte niniejszym zamówieniem mają być świadczone: 
1) środkami transportu dopuszczonymi do ruchu na terytorium RP (z ważnym badaniem 

technicznym), przystosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych w tym na 
wózkach inwalidzkich (należy przedłożyć homologację, a w przypadku jej braku- opinię 
rzeczoznawcy, stwierdzającą przystosowanie pojazdu do przewozu osób 
niepełnosprawnych), spełniających wymogi bezpieczeństwa i Kodeksu drogowego, 

2) przez osoby posiadające kwalifikacje i uprawnienia do  świadczenia tego typu usług.  
27. Pojazdy samochodowe przystosowane do przewozu osób niepełnosprawnych winny być 

wyposażone w pasy bezpieczeństwa a w przypadku pojazdów przewożących osoby 
niepełnosprawne na wózkach inwalidzkich dodatkowo w pasy biodrowo-barkowe, przednie i 
tylne uchwyty mocujące wózek inwalidzki do podłoża, windę lub najazd/rampę. 

28. Część pasażerska pojazdu musi być ogrzewana. 
29. Środek transportu powinien być przystosowany do poruszania się po osiedlowych, wąskich 

uliczkach w celu zapewnienia transportu osoby niepełnosprawnej bezpośrednio z miejsca 
zamieszkania. 

30. Wózek inwalidzki, z którego osoba niepełnosprawna zmuszona jest korzystać w trakcie 
podróży musi być pewnie zamocowany do konstrukcji pojazdu i skierowany tyłem do 
kierunku jazdy. 

31. Wykonawca winien dysponować minimum 2 pojazdami, w tym przynajmniej jednym 
pojazdem umożliwiającym przewóz co najmniej 1 osoby na wózku inwalidzkim nieskładanym. 

32.  Wykonawca zobowiązany jest zapewnić w przypadku awarii pojazdu transport zastępczy 
spełniający wymagania określone w SWZ, w taki sposób, aby nie powodować opóźnień 
czasowych kursu i nie powodować nadmiernego (ponad limit miejsc siedzących) zwiększenia 
liczby przewożonych osób. 
 

 
 

 
§ 4 

Nadzór nad realizacją umowy 
 

1. Ze strony Wykonawcy przedmiot umowy będzie realizowany przez: 
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Pani :  ………….. 
tel. ……….  
e-mail: …………… 

2. Ze strony Zamawiającego wyznacza się: 
1) koordynatora w zakresie obowiązków umownych i realizacji umowy :   

Pani …………… 
tel. ………..  
e-mail: …………. 

3. Strony podają następujące  adresy  do doręczeń  wszelkich dokumentów,  zawiadomień 
i oświadczeń związanych z realizacją umowy i uznają wszelką korespondencję przesłaną 
pod te adresy za skutecznie doręczoną:   

1) Zamawiający ……….   
e- mail: ……………………   

2) Wykonawca: ……………………………………………………. 

      

 
§5 

Wynagrodzenie  

 
1. Maksymalne wynagrodzenie ustalone za realizację przedmiotu umowy ustala się na kwotę: netto 

………… zł  zł/dzień x 250  dni = …………….  zł, + podatek VAT ………….. zł = brutto ………………..  zł 
(słownie: …………………..)  zgodnie ze złożoną ofertą,  

2. Wynagrodzenie za realizowanie umowy, będzie wypłacane przez Zamawiającego miesięcznie, po 
zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego, na podstawie faktury wystawionej przez 
Wykonawcę oraz potwierdzonej przez pracownika Zamawiającego liczby dni, w którym usługa 
była realizowana i stanowić będzie iloczyn stawki dziennej i liczby dni w miesiącu, w których 
realizowana była usługa. 

3. Wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie ustalone z zastosowaniem stawki VAT 
obowiązującej w chwili powstania obowiązku podatkowego.  

4. W przypadku obniżenia stawki podatku od towarów i usług wynagrodzenie wskazane w ust. 1 
niniejszej umowy ulegnie stosownemu obniżeniu, z tym, że kwota netto obliczona  
z uwzględnieniem obowiązującej w dacie zawarcia niniejszej umowy stawki podatku od towarów 
i usług nie ulegnie zmianie. 

 
 

§6 
Sposób dokonywania rozliczeń i płatności 

 
1. Należność z tytułu wykonania Umowy  będzie wypłacona  Wykonawcy przez Zamawiającego 

na podstawie miesięcznych faktur po zakończonym miesiącu rozliczeniowym.  

2. Płatność faktur  zostanie przekazana na konto wykonawcy przez Zamawiającego przelewem 

 z rachunku bankowego na rachunek Wykonawcy w banku: …………………... nr rachunku: 

………………. w terminie do: 

1) Faktury do 30 dni, 
2) Z wyłączeniem  miesiąca grudzień – faktura końcowa płatna będzie  max. do 31.12.2026 

r. 
od daty  wpływu faktury  do siedziby Zamawiającego i dostarczenia faktury VAT w wersji 
papierowej do siedziby Zamawiającego lub wpływu faktury ze wskazanego przez Wykonawcę 
jego adresu poczty elektronicznej  …………………na adres poczty elektronicznej Zamawiającego: 
sekretariat@zpm1.gliwice.eu   

mailto:sekretariat@zpm1.gliwice.eu
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Jeżeli faktura, o której mowa w ust.5), wpłynęła w sobotę, w dniu uznanym ustawowo za wolny 
od pracy bądź w dniu roboczym po godzinach pracy Jednostki przyjmuje się, że faktura 
wpłynęła w pierwszym dniu roboczym, następującym po  dniu  wpływu.  Godziny  pracy  
Jednostki  są dostępne na stronie internetowej :………………………. 

3. Termin zapłaty, o którym mowa w ust. 2, liczony będzie od daty dostarczenia Zamawiającemu 
dokumentów rozliczeniowych, tj.: 

1) faktury Wykonawcy z naliczonym podatkiem VAT, 
2) oraz jeżeli dotyczy dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcom 

i dalszym Podwykonawcom biorącym udział w realizacji usług zgodnych z § 3 ust. 16-
19 umowy 

4. Wykonawca będzie składał Zamawiającemu faktury częściowe  każdego rodzaju nie częściej niż 
1 raz w miesiącu.  

5. W przypadku obniżenia stawki podatku od towarów i usług wynagrodzenie wskazane w ust. 
niniejszej umowy ulegnie stosownemu obniżeniu, z tym, że kwota netto obliczona 
 z uwzględnieniem obowiązującej w dacie zawarcia niniejszej umowy stawki podatku od 
towarów i usług nie ulegnie zmianie. 

6. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
7. Wykonawca oświadcza, że wskazany rachunek jest rachunkiem firmowym/ osobistym*. 
8. Faktury należy wystawiać na: 

1) Nabywca: Gliwice-Miasto na prawach powiatu, 44-100 Gliwice, ul. Zwycięstwa 21, 
NIP 631-100-66-40 

Odbiorca: ………………………………… Gliwice NIP Odbiorcy……………………, Numer umowy 

…………………………… 

9. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT- NIP 631-100-66-40. 
10. Zamawiający nie wyraża zgody na obrót wierzytelnościami wynikającymi z niniejszej umowy. 
11. Zamawiający może dokonać zapłaty należności w formie podzielonej płatności. 
12. W przypadku realizacji przez Zamawiającego płatności, o której mowa w ust.11 Zamawiający 

przekaże wartość netto zobowiązania wskazaną na fakturze przelewem na rachunek bankowy 
Wykonawcy w banku …………………. nr rachunku: ……………..  
w terminie określonym w § 6 ust. 2, zaś wartość podatku VAT zobowiązania wskazaną na 
fakturze na osobny rachunek Wykonawcy. 

13. Dokonanie przez Zamawiającego płatności faktury w ww. terminie nastąpi pod warunkiem, że 
na dzień zlecenia płatności rachunek bankowy Wykonawcy  wskazany w treści umowy będzie 
umieszczony w danych Wykonawcy objętych elektronicznym wykazem podmiotów 
zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych 
do rejestru VAT (tzw. "Biała lista"), o których mowa w art. 96b ust. 1 ustawy 
z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (dalej: wykaz). Jeżeli wskazany w treści 
umowy rachunek bankowy Wykonawcy nie będzie ujęty w wykazie, Wykonawca zobowiązany 
będzie do jego uzupełnienia w wykazie lub wskazania innego numeru rachunku (ujętego w 
wykazie). W takim przypadku umowny termin płatności faktury będzie liczony od daty 
uzupełnienia wykazu lub wskazania innego rachunku 

14. W przypadku rozbieżności pomiędzy terminem płatności wskazanym w dokumentach 
księgowych (np. fakturach, rachunkach, notach odsetkowych), a wskazanym w niniejszej 
umowie przyjmuje się, że prawidłowo podano termin określony w umowie. 

15. Wszelkie usługi wykraczające poza przedmiot umowy określony w § 1, z którymi wiąże się 
dodatkowe wynagrodzenie, mogą być wykonywane jedynie po uprzedniej zgodzie 
Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności, przez osoby 
upoważnione do zaciągania zobowiązań finansowych w imieniu Zamawiającego. Brak zgody 
udzielonej w przewidzianej formie pozbawia Wykonawcę roszczenia o dodatkowe 
wynagrodzenie. 

16. W przypadku wystawienia przez Zamawiającego noty księgowej i/lub oświadczenia  
o potrąceniu, dokument może zostać przekazany na wskazany w umowie adres poczty 
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elektronicznej Wykonawcy tj. ………………………  Dokumenty przekazane na wskazany  
w umowie adres poczty elektronicznej uznaje się za skutecznie doręczone. Strony zobowiązują 
się do poinformowania drugiej strony o każdorazowej zmianie swojego adresu poczty 
elektronicznej. W razie niewypełnienia powyższego obowiązku, uznaje się, że nota księgowa 
i/lub oświadczenie o potrąceniu przesłane na dotychczasowy adres poczty elektronicznej 
wywołuje skutek prawidłowego doręczenia.  

 
 

§7 
Zmiany umowy 

 
1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Zmiany umowy w granicach unormowania art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy bez przeprowadzenia odrębnego 

postępowania o udzielenie zamówienia we wskazanych niżej przypadkach i pod następującymi 
warunkami: 
1) konieczność zmiany terminu umownego (bez zmiany wynagrodzenia) z powodu: 

a) działania siły wyższej, co oznacza zewnętrzne zdarzenie nagłe, nieprzewidywalne 
niezależne od woli stron umowy, które nastąpiło po zawarciu umowy, 
uniemożliwiające wykonanie umowy w całości lub części, na stałe lub pewien czas, 
któremu nie można zapobiec ani przeciwdziałać przy zachowaniu należytej 
staranności stron umowy; za przejawy siły wyższej strony uznają w szczególności: 

• klęski żywiołowe, w tym trzęsienia ziemi, huragan, powódź i inne 
nadzwyczajne zjawiska atmosferyczne, 

• akty władzy państwowej, w tym stan wojenny, stan wyjątkowy, itd., 

• działania wojenne, akty sabotażu, akty terrorystyczne i inne podobne 
wydarzenia zagrażające porządkowi publicznemu, 

• strajki powszechne lub inne niepokoje społeczne, 
b) nadzwyczajnych zdarzeń gospodarczych niezależnych od Zamawiającego, których 

Zamawiający nie mógł przewidzieć w chwili zawarcia umowy; przez nadzwyczajne 
zdarzenia gospodarcze niezależne od Zamawiającego należy rozumieć 
nieprzewidziane zdarzenia gospodarcze, niemożliwe do przewidzenia i niezależne 
od Zamawiającego mające wpływ na budżet Miasta Gliwice oraz zmiany 
dotychczasowych lub wejście w życie nowych przepisów prawa mających wpływ 
na realizację przedmiotu umowy, 

2) w  przypadku  obniżenia  stawki  podatku  od  towarów  i  usług  wynagrodzenie  wskazane 
w § 5 ust. 1 i 2 ulegnie stosowanemu obniżeniu, z tym, że kwota netto obliczona  
z uwzględnieniem obowiązującej w dacie zawarcia niniejszej umowy stawki podatku od 
towarów i usług nie ulegnie zmianie. 

4. Wniosek o ewentualne zmiany postanowień zawartej umowy Wykonawca winien dostarczyć 
do Zamawiającego w terminie nie później niż 14 dni przed upływem terminu umownego.  
W przeciwnym wypadku Zamawiający może pozostawić wniosek bez biegu. 

5. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o wprowadzenie zmian. 

 

 
§ 8 

Odstąpienie od umowy i rozwiązanie umowy 
 
 

1. Oprócz przypadków wymienionych w treści tytułów VII, XV i XVI księgi trzeciej ustawy z dnia 
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 z późn. zm.) Stronom 
przysługuje prawo odstąpienia od umowy we wskazanych poniżej sytuacjach. 

mailto:managerpol@o2.pl
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2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w przypadku: 
1) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub 
dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa 
państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, odstąpienie od umowy może nastąpić w tym 
wypadku w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, bez 
zapłaty kar umownych – w tym przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 
należne z tytułu wykonania części umowy, 

2) wszczęcia postępowania likwidacyjnego Wykonawcy - w terminie 30 dni od daty 
powzięcia wiadomości o tym fakcie, 

3) zajęcia składników majątkowych Wykonawcy mających wpływ na realizację przedmiotu 
umowy - w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o tym fakcie, 

4) gdy Wykonawca nie wywiązuje się ze zobowiązań umownych, określonych w § 3 po 
dwukrotnym wezwaniu do wykonania danego zobowiązania w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie – w terminie 30 dni od upływu kolejno wyznaczonego terminu, 

5) gdy Wykonawca nieprawidłowo realizuje zobowiązania umowne, po dwukrotnym 
wezwaniu do usunięcia nieprawidłowości - w terminie 30 dni od upływu kolejno 
wyznaczonego terminu, 

6) gdy Wykonawcy dwukrotnie naliczono kary umowne – w terminie 30 dni od daty 
naliczenia kolejnej kary, 

7) gdy Wykonawca uchyla się od obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę którejkolwiek 
z osób, które Wykonawca wskazał jako osoby zatrudnione na umowę o pracę w trakcie 
trwania zadania, lub osoby zastępującej, pomimo dodatkowego wezwania do usunięcia 
stanu niezgodnego z umową w określonym terminie – w terminie 30 dni od upływu 
wyznaczonego terminu. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w szczególności jeżeli: 
1) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty faktur mimo wyznaczenia 

dodatkowego 30-dniowego terminu do zapłaty należności – w terminie 30 dni od upływu 
wyznaczonego terminu,  

2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 
okoliczności, nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy 
- w terminie 30 dni od daty zawiadomienia. 

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

 

 
§ 9 

Kary i odszkodowania 
 

1. Odpowiedzialność z tytułu nie wykonania, bądź nie należytego wykonania umowy Strony 
ustalają w formie kar umownych. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości przedmiotu 
umowy brutto, o której mowa w § 5 ust.1 niniejszej umowy, gdy Zamawiający odstąpił od 
umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca, w szczególności gdy ten przez 
co najmniej 1 dni bez powiadomienia Zamawiającego o przyczynie nie realizuje umowy. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wartości umownej brutto,  
o której mowa w § 5 ust.1 niniejszej umowy, w razie odstąpienia przez Wykonawcę od umowy 
z powodu okoliczności, za które odpowiada Zamawiający. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości: 
1) 200,00 zł brutto /słownie: dwieście/ w przypadku realizacji umowy niezgodnie z jej 

postanowieniami, za każdy stwierdzony przypadek, 
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2) 200,00 zł brutto /słownie: dwieście/ za każde 10 minut opóźnienia w dostarczeniu 
samochodu zastępczego w czasie opisanym w ofercie, 

3) 200,00 zł brutto /słownie: dwieście/ w przypadku otrzymania dwóch informacji 
pisemnych o niewłaściwym zachowaniu ze strony kierowcy podczas wykonywania 
przewozów zgłoszonych przez stronę uczestniczącą w przewozie (np. odzywanie się do 
osób korzystających z przewozów w sposób obrażający, uwłaczający; brak 
zapewnienia pomocy oraz bezpieczeństwa podczas wsiadania i wysiadania z pojazdu; 
inne niestosowne zachowania), 

4) 200 zł brutto /słownie: dwieście zł 00/100/ za każdy dzień przerwy, przypadku 
zaistnienia przerwy w świadczeniu usług przewozowych, 

5) 100,00 zł brutto /słownie: sto zł 00/100/ za uchylanie się od obowiązku zatrudnienia 
na umowę o pracę którejkolwiek z osób, które Wykonawca/Podwykonawca/ Dalszy 
Podwykonawca wskazał jako osoby zatrudnione na umowę o pracę w trakcie trwania 
zadania, lub osoby zastępującej, pomimo dodatkowego wezwania do usunięcia stanu 
niezgodnego z umową w określonym terminie – w terminie 30 dni od upływu 
wyznaczonego terminu za każdy dzień zwłoki w złożeniu Zamawiającemu 
oświadczenia potwierdzającego spełnienie przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
stosunku pracy osób wykonujących czynności wynikających z umowy, 

6) 100,00 zł brutto /słownie: sto zł 00/100/ za każde niezłożenie w terminie określonym 
§5 ust. 1 pkt 4 niniejszej umowy oświadczenia w celu potwierdzenia spełniania przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie stosunku pracy  oraz za każdą niezatrudnioną osobę na podstawie umowy 
o pracę wykonującą czynności wynikające z umowy, 

7) 100 zł brutto /słownie: sto złotych 00/100/  za każdą niewymienioną w załączniku  
nr 3 niniejszej umowy osobę skierowaną do pracy u Zamawiającego. 

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za uchylanie się od obowiązku zatrudnienia 
na umowę o pracę którejkolwiek z osób, które Wykonawca wskazał jako osoby zatrudnione na 
umowę o pracę w trakcie trwania zadania, lub osoby zastępującej, pomimo dodatkowego 
wezwania do usunięcia stanu niezgodnego z umową w określonym terminie – w terminie 30 
dni od upływu wyznaczonego terminu za każdy dzień zwłoki w złożeniu Zamawiającemu 
oświadczenia potwierdzającego spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności wynikających z umowy - w wysokości 100,00 zł.  

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za każde niezłożenie w terminie 
określonym § 3 ust.20 pkt.2) niniejszej umowy oświadczenia w celu potwierdzenia spełniania 
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę oraz za każdą niezatrudnioną osobę na podstawie umowy o pracę 
wykonującą czynności wynikające z umowy - w wysokości 100,00 zł 

7. W przypadku naruszenia zobowiązania do ubezpieczenia Wykonawcy zgodnie z § 3 a także nie 

okazania Zamawiającemu dokumentów potwierdzających zawarcie umowy ubezpieczenia - w 

wysokości 3 000,00 zł, za każde naruszenie; 

8. Strony zachowają możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego 
zastrzeżone powyżej kary umowne. 

9. W razie niedostarczenia posiłków Zamawiający ma prawo zamówić ilość niedostarczoną na 
koszt Wykonawcy.  

10. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych Zamawiającemu kar umownych z faktur 
wystawionych za realizację przedmiotu niniejszej umowy. 

11. Łączna wartość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości umowy brutto, o której 
mowa w § 5 ust.1 niniejszej umowy. 
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§10 
Podwykonawstwo 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać siłami własnymi zakres rzeczowy prac wynikający ze 

złożonej oferty.  
2. Następujące prace zostaną wykonane przez podwykonawcę/Dalszego Podwykonawcę, za 

którego odpowiada Wykonawca: Nie dotyczy 
3. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za Podwykonawców. 
4. Przed zawarciem umowy z podwykonawca Wykonawca przedstawi Zamawiającemu wykaz 

podwykonawców wraz z zakresem dostaw. 
5. Wymagania dotyczące umowy o podwykonawstwo, których niespełnienie spowoduje 

zgłoszenie przez Zamawiającego odpowiednio zastrzeżeń lub sprzeciwu: 
a) umowa musi spełniać wymagania określone w SWZ, w tym umowa musi 

zawierać uregulowania dotyczące odpowiedzialności Podwykonawcy za 
wykonanie, niewykonanie lub nienależyte  wykonanie  analogicznie  do  
uregulowań  zawartych  w  umowie  z  wykonawcą,  w  szczególności  
odpowiedzialności  z  tytułu  gwarancji    i rękojmi oraz kar umownych, 

b) umowa musi przewidywać termin zapłaty wynagrodzenia nie dłuższy niż 
określony w ust. 7, 

6. W przypadku powierzenia przez Podwykonawcę realizacji prac Dalszemu Podwykonawcy 
zapisy stosuje się odpowiednio 

7. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy/ Dalszemu Podwykonawcy nie może być 
dłuższy niż określone w § 6 ust. 2 od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy/Dalszemu 
Podwykonawcy faktury lub rachunku potwierdzających wykonanie zleconej usługi.  

8. Umowa o podwykonawstwo/dalsze podwykonawstwo nie może zawierać postanowień 
niezgodnych z art. 463 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.  
 

 
§ 11 – Kontrola 

 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli sposobu realizacji umowy. 

 
 
 

§12 
Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy 

1. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy z dnia 19 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, 
Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w §6 ust. 
1ust. 1 umowy (dalej: wynagrodzenie) w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów 
związanych z realizacją zamówienia na zasadach określonych poniżej. 

2. Wynagrodzenie może być zmieniane dla oddania wzrostów lub spadków cen materiałów 
lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

3. Strony umowy mogą wystąpić z wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji w sprawie 
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny 
kosztów związanych z realizacją zamówienia, tj. gdy cena paliwa wzrośnie lub zmaleje o 
40% w stosunku do średniej hurtowej ceny paliwa podanej przez PKN Orlen, w dniu 
poprzedzającym dzień otwarcia ofert przetargowych.. 

4. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający wynosi 10% 
wartości netto wynagrodzenia, o którym mowa w §6 ust. 1. Po osiągnięciu tej wartości 
przepisów niniejszego paragrafu nie stosuje się. 

5. Pierwsza zmiana, o której mowa w ust. 1 może zostać wprowadzona nie wcześniej niż po 
upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy. 



str. 12 

 

6. Zmiany, o których mowa w ust. 1 mogą być wprowadzone wyłącznie, gdy zmiana cen 
materiałów lub kosztów ma realny wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 
Wykonawcę. W przypadku ich wystąpienia Wykonawca może wystąpić do 
Zamawiającego  
z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie 
dokumenty potwierdzające zasadność złożenia wniosku. Wykonawca powinien wykazać 
ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni i faktyczny wpływ na 
koszty wykonania zamówienia oraz podać dokładne wyliczenie kwoty wnioskowanej 
zmiany wynagrodzenia, przedstawiając rzeczywiste koszty ponoszone np. na podstawie 
zawartych umów  
i zapłaconych faktur. 

7. Zmiany, o których mowa powyżej, mogą być wprowadzane nie częściej niż co 6 miesięcy 
poprzez zestawienie kosztów realizacji poszczególnych usług oraz wskaźnika, o którym 
mowa w ust. 2. Strony będą uprawnione do wnioskowania o dokonanie kolejnej zmiany 
po upływie 6 miesięcy od wprowadzenia poprzedniej zmiany pod warunkiem, że 
wskaźnik, o którym mowa w ust. 2 ulegnie zmianie o minimum 10 punktów 
procentowych w stosunku do miesiąca, w którym dokonano poprzedniej zmiany. 

8. Przez zmianę cen materiałów oraz kosztów, o których mowa w ust. 2 należy rozumieć 
wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie względem cen lub kosztu 
przyjętego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie. Zatem uprawnienie do 
zmiany wynagrodzenia przysługuje zarówno Wykonawcy jak i Zamawiającemu. W 
przypadku obniżenia cen lub kosztu w stosunku do cen lub kosztu przyjętego w celu 
ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie zapisy ust. 2-7 stosuje się odpowiednio do 
Zamawiającego. 

9. W przypadku akceptacji żądania przez drugą stronę, zwaloryzowane wynagrodzenie 
będzie obowiązywać od dnia doręczenia żądania i po podpisaniu aneksu. 

10. Brak zgody na zmianę po stronie Zamawiającego powoduje, że Wykonawca zobowiązany 
jest wykonywać umowę na dotychczasowych zasadach. 

11. Waloryzacja będzie dotyczyła wyłącznie części wynagrodzenia należnego po dacie 
złożenia wniosku. 

12. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu o zapisy ust. 2 – 7 
Wykonawca zobowiązany jest do dokonania zmiany wynagrodzenia przysługującemu 
podwykonawcy,  
z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub 
kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy. Wykonawca zobowiązany będzie do 
dokonania tej zmiany w terminie do 30 dni od dnia dokonania zmiany niniejszej umowy. 
Na potwierdzenie dokonania zmiany Wykonawca jest zobowiązany przekazać 
Zamawiającemu projekt aneksu a następnie kopię zawartego aneksu do umowy o 
podwykonawstwo. 

13. W przypadku powierzenia przez Podwykonawcę realizacji prac Dalszemu Podwykonawcy 
zapis ust. 11 stosuje się odpowiednio. 

14. Nie jest możliwa zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w części: 
15. która została zapłacona przez Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku o zmianę 

wynagrodzenia, dla której, przed dniem złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia, 
Wykonawca dostarczył do siedziby Zamawiającego fakturę. 

16. W zakresie, w jakim zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1, nie jest objęta 
postanowieniami niniejszego paragrafu lub innych postanowień Umowy, Strony uznają, 
że kwota wynagrodzenia zawiera rezerwy na pokrycie innych nieprzewidzianych 
wzrostów lub spadków cen. 

 
 

§13 
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Ochrona danych osobowych 

1. Jeżeli w trakcie realizacji umowy dojdzie do przekazania wykonawcy danych osobowych 

niezbędnych do realizacji zamówienia, zamawiający będzie ich administratorem w rozumieniu 

art. 4 pkt 7 Rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwane dalej 

„Rozporządzeniem”), a Wykonawca - podmiotem przetwarzającym te dane w rozumieniu pkt 

8 tego przepisu.  

2. Zamawiający powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporządzenia dane osobowe do 

przetwarzania, wyłącznie w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się:  

a) przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, Rozporządzeniem 

oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, 

których dane dotyczą,  

b) do zabezpieczenia przetwarzanych danych, poprzez stosowanie odpowiednich środków 

technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa 

odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w 

art. 32 Rozporządzenia,  

c) dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,  

d) do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które 

będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy,  

e) zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia) 

przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w 

celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie 

przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.  

4. Wykonawca  po  wykonaniu  przedmiotu  zamówienia, usuwa / zwraca Zamawiającemu 

wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub 

prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

5. Wykonawca pomaga Zamawiającemu w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku 

odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków 

określonych w art. 32-36 Rozporządzenia.  

6. Wykonawca, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki 

zgłasza je administratorowi, nie później niż w ciągu 72 godzin od stwierdzenia naruszenia. 

7. Zamawiający, zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki 

zastosowane przez Wykonawcę przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych 

osobowych spełniają postanowienia umowy, w tym zlecenia jej wykonania audytorowi. 

8. Zamawiający realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy informując o 

kontroli minimum 3 dni przed planowanym jej przeprowadzeniem.  

9. Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli  

w terminie nie dłuższym niż 7 dni  

10. Wykonawca udostępnia Zamawiającemu wszelkie informacje niezbędne do wykazania 

spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia.  

11. Wykonawca może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego 

przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej  

pisemnej  zgody Zamawiającego.  
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12. Podwykonawca, winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie zostały nałożone na 

Wykonawcę.  

13. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego za działanie 

podwykonawcy w zakresie obowiązku ochrony danych.  

14. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego 

o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym 

przetwarzania przez Wykonawcę danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek 

decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych 

do Wykonawcy, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych 

kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania  danych  osobowych, w szczególności 

prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Generalnego Inspektora Ochrony 

Danych Osobowych.  

15. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Zamawiającego oraz danych 

uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej 

lub elektronicznej („dane poufne”),  

16. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania  

w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane  

w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji  

wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.  

17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem, zastosowanie będą miały przepisy 

Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia. 

 

 
 

§14 
Postanowienia końcowe 

 
1. Wszelkie spory mogące wynikać z realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd rzeczowo 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie 

obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności Prawa zamówień publicznych, Kodeksu 
cywilnego  

3. Przez cały okres trwania umowy  Wykonawca ma obowiązek zapewnić ubezpieczenie NNW dla 
wszystkich przewożonych osób (pasażerów), a Zamawiający nie ponosi żadnej 
odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu w wyniku, których nastąpi 
uszkodzenie ciała lub śmierć czy szkoda materialna spowodowana działalnością Wykonawcy. 

4. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedłoży Zamawiającemu kserokopię polisy, a w 
przypadku jej braku – innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony, 
poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.  

5. Wykonawca ma obowiązek po każdorazowym odnowieniu polisy, a w przypadku jej braku – 
innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony, przedłożyć 
Zamawiającemu kserokopię polisy, a w przypadku jej braku – innego dokumentu 
potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony, potwierdzoną za zgodność z oryginałem, 
w terminie 14 dni kalendarzowych.  

6. W przypadku nie odnowienia przez Wykonawcę w trakcie realizacji umowy polisy, a w 
przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca jest ubezpieczony, 
Zamawiający może odstąpić od umowy albo ubezpieczyć Wykonawcę na jego koszt. Koszty 
poniesione na ubezpieczenie Wykonawcy Zamawiający potrąci z wynagrodzenia Wykonawcy. 
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7. Odstąpienie od umowy z przyczyn, o których mowa w niniejszym ustępie stanowi odstąpienie 
z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę.  

8. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze specyfikacją warunków zamówienia  
w postępowaniu oraz wszystkimi jej modyfikacjami i wyjaśnieniami. 

9. Strony uznają, że przy dokonywaniu wykładni postanowień niniejszej umowy będą miały 
podstawowe znaczenie postanowienia specyfikacji warunków zamówienia w postępowaniu 
wraz ze wszystkimi jej modyfikacjami i wyjaśnieniami. Wykładnia nie będzie dokonywana w 
sprzeczności z treścią wyszczególnionych dokumentów. 

10. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym dla 
każdej ze Stron. 

11. Integralną część umowy stanowią załączniki: 
1) załącznik nr 1- oferta Wykonawcy 
2) załącznik nr 2 – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
3) załącznik nr 3 – wzór wykazu pracowników realizujących umowę 

 

 

 

 

 

 

 
        Zamawiający:                                                                                                           Wykonawca: 
 
 
 
 

 
………………………………………..                                                                               ………………………………………. 

  

 
 
 
 


